
ADVERTENTIE 
De Biezenwaard 
heeft door zijn prachtige locatie en gevarieerde zorgaanbod een unieke plaats in de 
regio. Het werken met chronisch zieke en meervoudig gehandicapte kinderen in een 
huiselijke sfeer, geeft je als (kinder)verpleegkundige de kans deze kinderen intensief 
te volgen in hun ontwikkeling en ziekteproces. Doordat veel kinderen regelmatig in 
de Biezenwaard komen, is er gelegenheid een band met hun en hun familie op te 
bouwen. Voor ons enthousiaste team zoeken wij : 
 

(kinder)verpleegkundigen  
vaste nachtdienst (verpleegkundige) 
(kinder)verpleegkundige invalkrachten 
 
Werkzaamheden 
Je werkzaamheden bestaan uit het verplegen, verzorgen en begeleiden van 
chronisch zieke kinderen en kinderen met een handicap. Je werkt zelfstandig en in 
teamverband. Tijdens onregelmatige diensten ben je eindverantwoordelijk voor de 
dagelijkse zorg voor de kinderen. Je werkt samen met begeleiders en 
ADLmedewerkers. 
 

Functie-eisen 
Je bent in het bezit van het diploma MBO-V/HBO-V, A verpleegkundige bij voorkeur 
aangevuld met de specialisatie kinderverpleegkundige. Je hebt ervaring met het 
verplegen van chronisch zieke kinderen en kinderen met een handicap. Je bent 
flexibel en kunt goed in een team werken. 
 

Arbeidsvoorwaarden 
Kinderverpleegkundigen ontvangen een bruto uurloon conform FWG 50 van 
minimaal bruto € 2281,= en maximaal € 3063,= per maand bij een fulltime 
dienstverband van 36 uur per week. Invalkrachten ontvangen een bruto uurloon 
conform FWG 45 van minimaal € 12,82 en maximaal € 17,28. 
 

Informatie en sollicitatie 
Voor meer informatie kun je bellen met Manfred Jansen, Clustermanager of 
Renske van Kortenhof, Teamleider, tel: (0297) 239460. 
Je schriftelijke sollicitatie kun je sturen aan: De Biezenwaard, Anton Philipsweg 12, 
1422 AL Uithoorn. 

 


